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ROMI VIDLJIVI NA TRZISTU RADA

Izvjestaj kreiran na temelju informacija Fondacije za stipendiranje Roma, Zavoda
za zaposljavanje Crne Gore i novinske agencije ,,Mina*“
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Zavod za zaposljavanje Crne Gore (ZZZ) i Fondacija za stipendiranje
Roma (FSR) u ponedeljak 16. aprila 2007. godine u Podgorici su odrzali
zajedniCku konferenciju za Stampu na kojoj su predstavljeni rezultati
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istraZivanja sprovodenog u sklopu drzavnog javnog rada ,,Romi vidljivi na
trzistu rada*”

U Crnoj Gori 35 odsto Roma, Egip¢ana i ASkalija nema nikakvo obrazovanje,
a oko 77 odsto ne posjeduje licna dokumenta, rezultati su istrazivanja
Zavoda za zapoS$ljavanje (ZZZ) i Fondacija za stipendiranje Roma (FSR).

Anketa u okviru programa ,Romi vidljivi na trzistu rada“ podrazumijevala je
istrazivanje o li€nim dokumentima, obrazovanju i zainteresovanosti Roma za
prijavljivanje na evidenciju ZZZ, njihove stavove o intezitetu trazenja
zaposlenja i spremnosti za eventualno uc¢esS¢e u programima koje nudi ta
institucija.

Od 1879 anketiranih, radno sposobnih gradana romske, egipcanske i
aSkalijske nacionalnosti u Baru, Beranama, Bijelom Polju, Cetinju, Herceg
Novom, Kotoru, NikSi¢u, Podgorici, RoZzajama, Tivtu i Ulcinju, skoro 55 odsto
su raseljena lica.

U Bijelom Polju nema interno raseljenih anketiranih lica, a osim u Herceg
Novom i Baru, u ostalim opstinama je veci broj raseljenih, u odnosu na
domicilno stanovnistvo.

Najmanje potpuno neobrazovanih Roma je u Baru, a najviSe u Rozajama. Iz
Z7Z7 smatraju da zabrinjava podatak da u Podgorici, gdje je anketirano
najvise ljudi, procenat uc¢eséa ispitanika bez ikakvog obrazovanja je skoro 40
odsto.

Vise od polovine anketiranih su mladi do 35 godina, a polna zastupljenost je
skoro proporcionalna.

Na pitanje da li su se ikada prijavili na biro rada, manje od 70 odsto je
odgovorilo negativno, a 31 odsto pozitivno. Kao najéeséi razlog
neprijavljivanja na biro rada, ispitanici su naveli nedostatak potrebne
dokumentacije, dok samo jedan odsto njih ne vjeruje u moguénost
zaposSljavanja posredovanjem Zavoda.

Iz ZZZ je saopsSteno da zabrinjava i to §to skoro 40 odsto ispitanika nijesu
zainteresovani za prijavljivanje na biro, od ¢ega su tre¢ina mladi ljudi.

Prema rezultatima ankete, polovina ispitanika Zeli pomo¢ oko obezbjedivanja
licnih dokumenata, od ¢ega pomo¢ za dobijanja licne karte Zeli dva odsto, a
oko radne knjizice osam odsto ispitanika.

Na pitanje koliko Cesto traze posao, preko 40 odsto anketiranih nije

odgovorilo, 13 odsto "trazi posao svakodnevno", a 17 odsto, uglavnom
mladih ljudi, odabralo je odgovor ,ne trazim ga uopste®.
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Oko 65 odsto ispitanika nije Zeljelo da komentariSe svoja iskustva u trazenju
zaposlenja. Veliki broj ispitanika koji su odgovorili ima negativna iskustva, u
smislu da ih poslodavci ne primaju na razgovor ili je odgovor oko slobodnog
radnog mjesta negativan.

Saradnica na projektu ,Romi vidljivi na trzistu rada“ Nevena Sukovié kazala
je da su ispitanici najvece interesovanje pokazali za stru¢no osposobljavanje
za poslove prvog i drugog stepena, kao i za sezonsko zapoSljavanje.
,Polovina onih koji su odgovorili na pitanje angaZovanja radi posla je
spremno da prihvati bilo koji oblik pripreme za zaposljavanje, i to su vec¢inom
mladi ljudi®, objasnila je Sukovi¢.

Anketari Senad Sejdovi¢ i Behija Ramovié kao poteSko¢e u svom radu
istakli su nepovjerenje Roma koje je uglavnom posljedica straha od politicke
zloupotrebe, kao i obi¢aje te populacije. ,Zbog obiajnog prava Roma, tesko
je bilo anketirati romske Zene, jer im muzevi ili oCevi nijesu dozvoljavali da
odgovaraju na pitanja®, rekla je Ramovic.

Anketarka Vesna Deli¢ upozorila je na etnicke razlike izmedu Roma,

Egip¢ana i Askalija, jer, kako je navela, tokom istraZzivanja poistovjecivanje tih
pojmova Cesto je rezultiralo odbijanjem ispitanika da odgovore na pitanja.
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Koordinator programa iz ZZZ Sandra Sipka rekla je da je istrazivanje, koje je
zavrSeno u oktobru prosle godine, veliki korak u zapo$ljavanju Roma, jer je
ideja te institucije da formira bezu podaka, ,koja je do sada nedostajala“.

Izvr$ni direktor FSR-a Aleksandar Sasa Zekovi¢ najavio je projekat ,,Druga
Sansa“, koji ¢e ta nevladina organizacija realizovati u saradnji sa ZZZ,
Centrom za struéno obrazovanje i njemackom medunarodnom
organizacijom “DVV International®“ uz podrsku EU posredstvom Evropske
agencije za rekonstrukciju .

,Planirano je da 75 Roma iz Podgorice i NikSi¢a, koji su nepismeni ili nemaju
zavrSeno ni Cetiri razreda osnovne $kole, dobiju najnizu kvalifikaciju koja ¢e
biti priznata na trziStu rada®, rekao je Zekovi¢. Dodao je nakon toga slijedi
struéno osposobljavanje tih lica za zanimanja koja ¢e biti trazena u tom
trenutku na trzistu rada. On je objasnio da je planirano i da zainteresovani
polaznici tog programa polazu vozacki ispit i kurs poznavanja rada na
raCunaru u cilju povecanja njihovih kapaciteta za dobijanje §to kvalitetnijeg
zaposljenja.

,P0sto je veliki broj onih koji nijesu zainteresovani za prijavljivanje na biro
rada, neophodno je pokrenuti informativhu kampanju o znac€aju evidentiranja
kod ZZZ i koris¢enja njihovog servisa i usluga®, zaklju€io je Zekovic.
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